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e-JINZAI for universityとは
国内で唯一、国内で唯一、大学職員「実務力」×ビジネススキル大学職員「実務力」×ビジネススキルを約8,500コンテンツでまとめたを約8,500コンテンツでまとめたSD研修ツールSD研修ツールです。です。

vol.63
vol.63

株式会社ビズアップ総研   〒105-7110 東京都港区東新橋 1-5-2 汐留シティセンター 10F　https://www.bmc-net.jp/

を平準化し、学びの環境を効率化！
時間 手間 コスト

1日集合研修などを、e-JINZAIの座学と置き換えて

座学部分の自由化、研修内のコミュニケーションの活性化などを実現できます!

集合研修部分を座学に置き換えれば…

◦実務への影響軽減	◦講師費用削減
◦集中時間の最適化	◦研修実施負担小

研修負担の軽減
学習効果を最大化

集合研修（8時間）

◦実務への影響増	 ◦講師費用増大
◦集中力の半減	 ◦研修実施負担大

無料トライアル実施中！（2週間）

e-JINZAI for university 検 索

WEBサイトまたはTELからお申込み・お問い合わせください  

https://www.ejinzai.jp/university
03-3569-0968

今、視聴されているお役立ちコンテンツ

東京都公立大学法人 東京都立産業技術大学院大学  
管理課長 宮林 常崇 先生

トップ > 高等教育基礎研修 > 大学職員の業務と能力開発

https://www.ejinzai.jp/university/webseminar/higher_education/ 
business_capacity_development/

大学職員として、あるべき姿を見定める
「大学組織の理解」研修

【第1回 大学職員の業務の特徴を理解する】 

◎	大学職員の業務の特徴① 
	 （学びの導入／非営利組織の業務である／裁量が実は大きい／社会とのよりよい関係を構築する役割を
	 担っている）　

◎	大学職員の業務の特徴② （資質や能力の向上が求められている／第1回 ワーク①）

◎	大学職員の業務の特徴③  
	 （異なる立場の人と協働することが求められる／高度な業務への対応が期待されている／第1回 ワーク②）

◎	大学職員の基本的な姿勢① 
	 （大学組織で働く一員であることを自覚する／担当業務を的確に遂行する）

◎	大学職員の基本的な姿勢② （チームの中核となる／専門性を「深く」＆「広く」）

40min.

TOTAL

※再生速度は
 変更可能


