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今週のオススメコンテンツ＆ニュース動画をお届け今週のオススメコンテンツ＆ニュース動画をお届け!!!!

ビズアップ総研が厳選した、いま旬なコンテンツをピックアップ ! 
研修に、自己研鑽にお役立てください。

NEWS 動画 毎週火曜日更新
THIS WEEK
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ビズアップ総研の公開講座【対面研修orオンライン研修】
ビジネスシーンに必須のベーシックテーマや階層別など、多数の研修をご用意 !
少人数のため自組織へ講師を呼ぶことが難しいという法人様でも、研修コストを抑えて効果的な研修を
受けることができます。また、ご来場いただいた他組織の皆さんや講師との情報交換・交流も可能です。
多人数・複数講座のお申し込みも受け付けておりますので、お気軽にご相談ください。

お問い合せ

株式会社ビズアップ総研  www.bmc-net.jp　
TEL : 03-3569-0968
E-mail : eigyo@bmc-net.jp

https://www.bmc-net.jp/seminar/extension.php

トップ > 時流テーマ研修 > ジョブクラフティング

https://www.ejinzai.jp/categories/current/workenvironment/?service=business

社員の離職防止や定着につながる、
職場の世代間ギャップ解消法

◎ 職場における世代間ギャップ
（世代間ギャップとは／若手社員の傾向／若手社員の特徴と価値観／具体的な問題例）

◎ 若手社員の仕事に対するアプローチ （ ワーク  若手社員の仕事に対するアプローチ）

◎ 上司や先輩への期待 （ ワーク  上司や先輩への期待／練習問題 ①～②）

◎ 依頼や相談の仕方 （ ワーク  依頼や相談の仕方）

◎ 関係構築のコツ （関係構築のコツ／基本的なコーチングスキルの活用）

有限会社人事政策研究所 代表　望月 禎彦 先生

（株）フィールドデザイン 代表取締役　中山 佳子 先生

トップ > 階層別テーマ研修 > ファシリテーション

https://www.ejinzai.jp/categories/theme/facilitation/?service=business

ケーススタディから見る 
「ファシリテーションの実践スキル 
～会議運営・ブレーンストーミング・合意形成～」

◎ ファシリテーションの基本 若手社員  中堅社員

（�声と第一印象を良くする／わかりやすく伝える／ 人前でぶれずに話す／雑談力を鍛える／こんな時、どう言う？）

◎ �ファシリテーションの実践スキル  
～会議運営・ブレーンストーミング・合意形成～ 初級管理者  

（�聴く力の基本 ～表情、服装、あいさつ、ポジション、視線～／聴き方の応用／ 
ケーススタディ ～こんな時、どう聴く？～）

◎ どうすればうまく『仕切れる』ようになるか 中級管理者

（�スタートにあたって／ケーススタディ① ～ゴールやテーマの設定～／ケーススタディ② ～現状分析、 
原因分析～／ケーススタディ③ ～対策立案～／ケーススタディ④ ～選択・決定～／しめくくり）

経済・金融｜保険業界ニュースウォッチ

2025年4月

（有）エヌワンエージェンシー 
代表取締役　森田 直子 先生

1
経済・金融｜マーケットニュース解説

マーケットニュースから学ぶ 
金融経済のキホン 第 76 回

ライフアセットコンサルティング（株） 代表取締役　菱田 雅生 先生
2

経済・金融｜金融指標分析

マーケットの潮流を“つかむ”
金融指標アナリシス （2025 年 5 月）

株式会社マネネ CEO　森永 康平 先生
3
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